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1. Descripcion general

Titulo Omega Trust Fintech
Pregunta o tema de ¢Como calculamos las primas de los sequros de vida?
conduccién , . . .

¢Cudles son los tipos de seguros de vida mds importantes?

(seguro de salud, seqguro de automovil, seguro de hogar, sequro de vida)

cQué significa una anualidad? ¢Puedes nombrar las rentas vitalicias mds
importantes?

¢Qué es invertir?

¢Por qué invertir? ¢ Cudles son las opciones de inversion mds comunes?
¢Por qué es importante invertir en un seguro de vida?

¢Como funciona una comparfiia de sequros?

¢Cudntos tipos de agentes de seguros existen?

Edad y curso 17-18 afios Bachillerato
Duracién, cronograma, 6 horas de aprendizaje 6 x 50 minutos 5 actividades
actividades

Contenidos curriculares Fundamentos de Probabilidad y Estadistica
Los/as actuarios/as y su trabajo (el papel de los actuarios)
Calculo actuarial basico
Riesgos y seguros. Introduccién presupuestar, gastar sabiamente
Introduccion a la inversidn
Seguro. Diferentes tipos de seguros: salud, automovil, hogar, vida

Valor esperado de varios eventos para ayudar a establecer las primas de



seguro.

Calculo de las primas del seguro de vida

Fundamentos del emprendimiento
Colaboradores, Socios

Resumen - Sinopsis El objetivo de este plan de L&C es describir como los maestros y las maestras en
servicio pueden abordar la educacion STEAME para empoderar a los y las
estudiantes de secundaria con las nociones bdsicas de las matemdticas
actuariales, incluidos los conceptos de riesgo, probabilidad y como los actuarios
usan las matemadticas para predecir y manejar las incertidumbres financieras.
Ademds, el docente de emprendimiento empoderard a los y las estudiantes con
la vida diaria de una compafiia o agencia de seguros.

Referencias, https://www.iii.org/sites/default/files/docs/pdf/
Agradecimientos Insurance_Handbook_20103.pdf

https://www.actuariayfinanzas.net/images/sampledata/
FundamentalsofActuarialMathematics_S.DavidPromislow2015.pdf

https://www.math.umd.edu/~slud/s470/BookChaps/01Book.pdf
https://noter.math.ku.dk/Intro_act_math.pdf

https://webapps.ilo.org/wcmsp5/groups/public/@ed_emp/@emp_ent/
documents/publication/wcms_116165.pdf

https://thedocs.worldbank.org/en/doc/651581495591040439-0050022017/
original/understandingfinancialeducation.pdf

https://manuale.edu.ro/manuale/Clasa%20a%20VIll-a/Educatie%20tehnologica
%20si%20aplicatii%20practice/Uy5DLIBDRCBQUkVTUYBT/A923.pdf

https://manuale.edu.ro/manuale/Clasa%20a%20VIll-a/Educatie%20tehnologica
%20si%20aplicatii%20practice/Q09SSUSUIEXPROITVEID/#p=5

https://manuale.edu.ro/manuale/Clasa%20a%20VIll-a/Educatie%20sociala/
Uy5DLIBDRCBQUkVTUyYBT/book.html?book#4

https://egis.com.pl/files/65c5192a/insurance.pdf

Cooperacion entre Tres docentes cooperan para cumplir con los objetivos del tema en debate.

docentes
Docente 1 (Matemadticas): proporcionard conocimientos sobre como calculamos

las primas de seguro de vida, los conceptos matemdticos bdsicos.

Docente 2 (Ciencias Econdmicas): proporcionard conocimientos sobre las
principales opciones de inversion, la pdliza de seguro de vida y como un cliente
de un banco / compafiia de sequros puede obtener una pdliza de seguro de vida.

Docente 3 (Emprendimiento): proporcionard conocimientos sobre la creacion de
un negocio para actividades de seguros.



Relacidn con el contexto  Reunidn con representantes de negocios/Aplicaciones en el mundo real
Emprendimiento — Relacidn con el contexto

Plan de Accién Plan de trabajo y pasos con metas y actividades claras para los y las estudiantes
de magisterio. Los siguientes temas serdn tratados por el equipo docente
involucrados en el proyecto:

Actividades del Docente 1:

1. Fundamentos de la probabilidad

2. Fundamentos de estadistica. Trabajar con nimeros

3. Los actuarios y su trabajo (el papel de la figura de actuario/a)
4. Cdlculo actuarial bdsico

5. Riesgo y seguro

6. Aplicaciones (hojas de Excel)

Actividades del Docente 2:

2.1 Introduccidn presupuestar, gastar sabiamente

2.2 Introduccion a la inversion

2.3. Sequro. Diferentes tipos de seguros: salud, automdvil, hogar, vida

2.4 Valor esperado de varios eventos para ayudar a establecer las primas de
seguro.

2.5 Cdlculo de las primas del seguro de vida
Actividades del Docente 3:

3.1 Fundamentos del emprendimiento

3.2 Estructura de una compaiiia de seguros
3.3 Tipo de agentes

3.4 Personas en una agencia de seguros
3.5 Servicios de agencia de seguros

4. Evaluacion: cada Docente sigue la metodologia de evaluacion: evalda el
trabajo en equipo, el conocimiento, las habilidades de presentacion y las
habilidades de comunicacion de los y las estudiantes.

"En desarrollo Los elementos finales del marco

Objetivos de 1- Conocimiento

aprendizaje L .
® Definir términos clave: Saldos y reservas, tabla de vida
e Explicar la importancia de las rentas vitalicias

® Calcular las primas de anualidades

® Calcular las primas de los seqguros de vida



Resultados
aprendizaje

Explicar la importancia del papel de los actuarios, proporcionando
ejemplos del mundo real

Explicar los servicios de la compafia de seguros y su organizacion
estructural

2- Habilidades

® Analizar la importancia de la educacion financiera.

® FElaborar un presupuesto que incluya una pdliza de seguro de vida

® Realizar ejemplos sencillos sobre las primas de los seguros de vida

® Desempeiiar los roles de los agentes de sequros segtn su tipo

3- Actitudes

® Reconocer el impacto positivo de una buena educacion financiera
(conceptos bdsicos de la administracion del dinero, incluyendo ganar,
ahorrar, gastar e invertir) en la vida de los y las estudiantes involucrados

e Compromiso: equipar a los y las estudiantes de secundaria con
experiencias empresariales prdcticas y prdcticas comerciales éticas y
también cooperar en la resolucion de tareas prdcticas.

® Reconocer el valor del conocimiento interdisciplinario: una buena
educacion financiera involucra matemdticas (matemdticas financieras y
actuariales) y economia (administracion de presupuestos, incluida la
pdliza de seguro de vida), ofreciendo una experiencia multidisciplinaria
de STEAME.

® Reconocer el valor de la mentalidad emprendedora en el campo de los

seguros.

de Losy las estudiantes que se involucren con Omega Trust FinTech ayudardn a los
y las estudiantes a obtener una comprension fundamental de la educacion

financiera y a desarrollar habilidades que serdn utiles a lo largo de sus vidas y
prdcticas en un contexto empresarial del mundo real.

Los y las estudiantes demostrardn competencia en el desarrollo de un
presupuesto éptimo

Los y las estudiantes adquirirdn conocimientos sobre como trabajan
los/as actuarios/as en sequros, finanzas y otras industrias para ayudar a
las empresas a tomar decisiones inteligentes

Los y las estudiantes adquirirdn conocimientos en el uso de las
matemdticas para predecir y gestionar riesgos, especialmente en
finanzas y sequros.

Los y las estudiantes desarrollaran habilidades prdcticas en el cdlculo de
primas de anualidades, primas de sequros de vida.

Los y las estudiantes adquirirdn habilidades prdcticas en el cdlculo de
primas de anualidades, primas de seguros de vida utilizando informdtica
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Conocimientos
requisitos previos

Motivacion,
Metodologia,
Estrategias, Andamiaje

(hojas de Excel o programas como el lenguaje de programacion R, por
ejemplo).

® Los y las estudiantes comprenderdan como funciona una compaifia de
seguros y como las personas de una compaiiia de seguros participan en
el crecimiento de la empresa.

Los y las estudiantes deben tener conocimientos generales sobre la resolucion de
cdlculos matemdticos simples. También tener buenas habilidades de
comunicacion y la capacidad de trabajar en equipo.

Motivar a los y las estudiantes para que se involucren en Omega Trust Fintech se
puede lograr destacando varios aspectos que atraigan sus intereses,
aspiraciones y desarrollo personal:

Participar en oportunidades de aprendizaje prdcticas y experienciales.

e los y las estudiantes pueden participar activamente en la construccion y
calcular un presupuesto real y 6ptimo.

Desarrollar habilidades empresariales y perspicacia para los negocios.

e Los y las estudiantes tienen la oportunidad de aprender a usar las matemdticas
para predecir y gestionar riesgos, especialmente en finanzas y sequros.

e Los y las estudiantes tienen la oportunidad de entender como trabajan las
personas en una compaiiia de seguros.

Explorar los conceptos de ciencia, tecnologia, ingenieria, matemdticas y
emprendimiento (STEAME).

e Omega Trust Fintech involucra matemdticas (probabilidad, estadistica,
matemadticas actuariales), economia (conceptos bdsicos de la administracion del
dinero, incluidos ganar, ahorrar, gastar e invertir), tecnologia (habilidades
digitales-Omega Trust Fintech en linea) y conceptos de emprendimiento que
ofrecen una experiencia multidisciplinaria STEAME.

Tener un impacto positivo en la comunidad local.

e Participar en eventos, talleres e iniciativas de participacion comunitaria
permite a los y las estudiantes contribuir a la comunidad y crear conciencia sobre
la educacion financiera.

Desarrollar habilidades y responsabilidades de liderazgo.

e Los y las estudiantes pueden asumir roles de liderazgo dentro del programa,
liderando equipos, organizando eventos y contribuyendo activamente al éxito de
Omega Trust Fintech.

Construir conexiones sociales y habilidades de trabajo en equipo.

e la colaboracién con compafieros/as, educadores/as y miembros de la
comunidad (representantes bancarios o compafias de seguros) fomenta un
sentido de camaraderia y trabajo en equipo, creando un ambiente social
positivo.

Experimentar el crecimiento personal y el autodescubrimiento.

e Las diversas actividades dentro de Omega Trust Fintech brindan oportunidades
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para el desarrollo personal, la autorreflexion y el descubrimiento de fortalezas e
intereses individuales.

Implicar a las familias en el proceso de aprendizaje.

eLas familias pueden participar activamente en talleres, eventos comunitarios e
incluso contribuir con su experiencia, creando una comunidad de apoyo e
involucrada alrededor de los y las estudiantes.

Oportunidades futuras: Abrir las puertas a futuras oportunidades educativas y
profesionales.

e La participacion en Omega Trust Fintech se puede destacar en los curriculos y
en las solicitudes universitarias, lo que puede generar oportunidades en
matemdticas financieras y actuariales, con el fin de predecir y gestionar riesgos,
especialmente en finanzas y sequros

Al enfatizar estas motivaciones, Omega Trust Fintech puede crear un programa
que resuene con una amplia gama de intereses de los y las estudiantes,
fomentando la participacion activa y una experiencia de aprendizaje positiva.

Para obtener los resultados de aprendizaje, se puede utilizar el aprendizaje
basado en proyectos (ABP), en términos de desarrollo de habilidades de
pensamiento critico, resolucion de problemas y colaboracion.

Los proyectos que podemos desarrollar pueden ser:

e Matemadticas: Discutir cdmo los actuarios juegan un papel crucial en
muchas industrias, especialmente en seguros y finanzas y destaque
habilidades importantes: ademds de sdlidas habilidades matemdticas,
los actuarios deben ser buenos en la resolucion de problemas, el andlisis
de datos y la comunicacion.

e (Ciencia econdmica: Discutir como usamos diferentes formas de invertir
dinero, como cuentas de ahorro, acciones, bonos, fondos mutuos,
seguros de vida en el mundo real.

® Fducacion empresarial: Discutir sobre la vida en una compafia de
seguros y como las personas participan para aumentar las ganancias de
una compafiia / agencia de seguros.

® Familias: Participacion a través de talleres, reuniones con actuarios
locales que describirdn sus tareas diarias, desafios y lo que disfrutan de
su trabajo.

Preparacion, Aula Pizarras blancas y rotuladores
configuracidn del )

. . Cinta adhesiva de doble cara
espacio, consejos para
la resolucion de  Ordenador portdtil por alumno/proyector LCD
problemas



Recursos, Herramientas, Los y las estudiantes trabajardn en el aula o en un aula de informdtica con el fin

Material, Accesorios, de adquirir nuevos conocimientos. Pueden visitar un banco o una compafia de

Equipos seguros para tener una mejor comprension de como trabajan los actuarios en
seguros, finanzas y otras industrias para ayudar a las empresas a tomar
decisiones inteligentes.

Los/as maestros/as deben tener presentaciones de recursos de aprendizaje
adecuadas, que incluyan escenarios del mundo real, en las que se analice la
educacion y las habilidades necesarias para convertirse en actuario.

Salud y seguridad Los y las estudiantes y el equipo docente trabajan en un entorno saludable y
seguro
Actividades Leccion 1 Introduccion a la Educacion Financiera

1. Acciones del Docente:
Docente de Matemadticas

® Introducir a los y las estudiantes a los cdlculos matemadticos necesarios y
a la interpretacion y significado de los resultados, en colaboracion con el
equipo docente de ciencias e informdtica

® Presentar conocimientos bdsicos como las nociones utilizadas en las
matemadticas financieras y actuariales (cdlculo, porcentaje, nociones de
probabilidad.

® Presentar conocimientos bdsicos sobre el procesamiento de datos bajo
mentalidad estadistica.

® Incorporar tecnologia, como aplicaciones interactivas o plataformas en
linea, para dinamizar la experiencia de aprendizaje. Ensefiar la
construccion de cuestionarios electronicos (por ejemplo, Google Forms) o
la entrada de datos (en hojas de cdlculo de Excel u otra base de datos).

Ciencias Econdmicas:

® Introducir las principales nociones sobre la gestion del presupuesto
(ingresos, gastos, ahorros), gastando sabiamente

® Presentar el concepto bdsico de inversion y como puede ayudar a hacer
crecer el dinero con el tiempo

Docente de Emprendimiento

® Presentar la organizacion estructural de una compariiia de seqguros y los
tipos de agentes de seguros

o2. Tareas de los y las estudiantes

. Rellenar una plantilla de presupuesto sencilla basada en un escenario
hipotético de ingresos y gastos.

. Crear su propio juego simple con probabilidades y resultados

. En grupos pequefios, los y las estudiantes crean un presupuesto para un
escenario comun (p. ej., planificar una fiesta de cumpleafios dentro de un
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presupuesto).

Leccidn 2 Matemdtica actuarial
Docente de Matemdticas

® Explicar el papel de los actuarios: "Los/as actuarios/as utilizan las
matemdticas para ayudar a las empresas a comprender y gestionar los
riesgos. A menudo trabajan con las compafias de seguros para
establecer los precios de las pdlizas en funcion de la probabilidad de que
ocurran ciertos eventos"

® Introducir el concepto de valor esperado: "El valor esperado es una
forma de predecir el resultado promedio de un evento aleatorio en
funcion de sus probabilidades".

® Animar a los alumnos y las alumnas a encontrar un ejemplo de gestion
de riesgos en la vida real (p. ej., sequros, finanzas, deportes) y a escribir
un pdrrafo corto sobre como se utilizan las matemdticas para gestionar
ese riesgo.

Docente de Economia

e Explicar la importancia de los seguros. Presentan diferentes tipos de
seguros: salud, automoavil, hogar, vida

® Proporcionar a los y las estudiantes folletos que incluyan problemas
actuariales del mundo real y soluciones

® Discutir la educacion y las habilidades necesarias para convertirse en
actuario (ademds de habilidades matemdticas sdlidas, los/as
actuarios/as deben ser buenos en la resolucion de problemas, el andlisis
de datos y la comunicacion)

Docente de Emprendimiento

® Explicar los tipos de servicios que ofrece una compafiia/agencia de
seguros

2. Tareas del y de la estudiante
e Discutir y comprender la importancia de las matemdticas actuariales.

® Se les animard a hablar sobre como trabajan los actuarios en los
seguros, las finanzas y otras industrias para ayudar a las empresas a
tomar decisiones inteligentes

e Disefiar un cartel significativo para subrayar como los actuarios podrian
calcular la probabilidad de un evento como un accidente automovilistico
o un desastre natural.

Leccion 3 Pdliza de seguro de vida
Docente de Matemdticas
® Introducir las principales nociones a entender: Riesgo y sequros

® Definir anualidad: "Una anualidad es una forma de ahorrar dinero para
el futuro. Usted paga dinero en una anualidad a lo largo del tiempo, y



luego le devuelve el dinero en cantidades regulares”.

e Explicar los principales tipos de Rentas Vitalicias: Anualidades Fijas,
Anualidades Variables, Anualidades Inmediatas, Anualidades Diferidas

Docente de Ciencias Economicas

® Analizar ejemplos de la vida real en los que los sequros y las anualidades
serian utiles

® Invitar a un planificador financiero o agente de seguros a hablar a la
clase sobre su trabajo y responder preguntas.

® Facilitar sesiones de preguntas y respuestas para permitir que los y las
estudiantes se involucren directamente con profesionales en el campo.

Docente de Emprendimiento

® Discutir cdmo describir las cantidades, el cambio, los beneficios y la
estructura del mercado

2. Tareas del y de la estudiante

® Comprender y discutir los conceptos fundamentales de los seguros y las
rentas vitalicias,

® Hacer un cartel con las actividades de riesgo y las actividades de
sequros.

Leccion 4 Aspectos Prdcticos del Seguro de Vida
Docente de Matemdticas

® Presentar las posibilidades de resolver un problema matemdtico con la
ayuda de un software matemadtico (hojas de cdlculo de Excel, lenguaje de
programacion R u otro lenguaje de programacion para resolver toda una
clase de tareas)

e Dividir a los y las estudiantes en grupos pequefios. Dé a cada grupo una
situacion hipotética (p. ej., un accidente automovilistico, un incendio en
una casa). Cada grupo decide cudnto pagaria por el sequro y qué
cubriria el seguro.

® Analizar cada escenario y como el sequro ayuda a manejar el riesgo.
Docente de Ciencias Econdmicas

® Mostrar un video corto que explique las anualidades y sus beneficios
para los ahorros a largo plazo y la sequridad financiera.

e Dividir a los y las estudiantes en grupos pequefios. Entregar a cada
grupo dinero falso y un "contrato de anualidad". Dejar que ellos decidan
cudnto dinero poner en su anualidad cada mes. Simular unos "afios" y
luego comience a pagar la anualidad. Mostrar cdmo sus decisiones
afectan sus pagos.

® Fomentar el trabajo en equipo asignando roles en la planificacion,
promocion y ejecucion de eventos.

Docente de Emprendimiento



e Mostrar como ser un agente de seguros.
2. Tareas del y de la estudiante

® Crear proyectos multimedia relacionados con los seqguros y la gestion de
riesgos, destaque los proyectos en exposiciones escolares o eventos
comunitarios.

Leccion 5 Trayectorias Profesionales en Seguros
Docente de Matemdticas

e Discutir sobre el papel de un/a actuario/a. Los/as actuarios/as evaluan
riesgos complejos y evaluan las posibles consecuencias financieras
involucradas. Las tareas tipicas incluyen: analizar datos estadisticos, por
ejemplo, informacion médica sobre personas de un grupo de edad en
particular. Modelado computacional de estadisticas para determinar
riesgos potenciales y explorar formas de reducirlos.

Docente de Ciencias Economicas

® Analizar los principios de los seguros. Las aseguradoras ofrecen
indemnizacidn contra las pérdidas de los clientes. Es decir, proporcionan
fondos para compensar a los clientes por las pérdidas. Ni el asegurador
ni el asegurado pueden violar los términos de una pdliza. Ambas
entidades celebran un acuerdo con la mdxima buena fe. Por ejemplo,
el/la asegurador/a no debe cobrar tarifas excesivas. Del mismo modo,
el/la asequrado/a debe ser honesto acerca de su interés asegurable. Los
precios de un asegurador dependen de la naturaleza de un riesgo. Las
aseguradoras evaluan tanto la frecuencia como la gravedad de una
pérdida. Estos factores determinan la prima.

Docente de Emprendimiento
e Discutir la diferencia entre los bancos y las compaiiias de sequros.

e Discutir los beneficios y riesgos para las compaiiias de seguros y por qué
es necesario el reaseguro.

® Mostrar casos de uso para seguros/reaseguros en varios campos como:
pensiones, accidentes y salud, vida, propiedad y accidentes, secuestro y
rescate (K&R), negligencia médica y seguro de responsabilidad
profesional.

Tareas de los y las estudiantes
® Crear un juego de negocios de sequros.
® Jugar el juego de los seguros
® Difundir en las redes sociales la nueva experiencia adquirida
Valoracion - Evaluacién  Evaluacién Formativa:

® Los /as maestros/as verificardn la comprension a través de discusiones
en el aula.

® los/as maestros/as ayudardn a facilitar la discusion y corregir conceptos
erroneos, si es necesario.

® E| boleto de salida al final de las lecciones ayudard a medir la
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comprension del y de la estudiante.

® La discusion de apertura permitird a los/as maestros/as verificar la
comprension del material, asi como la discusion al final de la clase sobre
los resultados.

La evaluacién formativa continua implica:

® Cuestionarios y ejercicios de resolucion de problemas: cuestionarios
regulares que evaluan el conocimiento de la gestion del presupuesto
(ingresos, gastos, ahorros), el gasto inteligente, el concepto de inversion
y como puede ayudar a hacer crecer el dinero con el tiempo, el valor
esperado, el seguro, la pdliza de seguro, la gestion de riesgos

® Rubricas de presentacion grupal: Evaluacion de presentaciones grupales
sobre los conceptos de seguros y anualidades, centrdndose en la
precision en la representacion de datos, la profundidad del andlisis y la
comprension de este proceso.

e Comprobaciones de precision de cdlculo: Evaluacion de la precision de
los cdlculos realizados durante las sesiones relacionadas con un
presupuesto, andlisis de costes, pdliza de seguro, pdliza de seguro de
vida

e Fvaluacion entre pares y autoevaluacion: Alentar a los y las estudiantes
a evaluar su trabajo y el de sus compafieros durante las actividades
grupales, fomentando un enfoque reflexivo para la comprension y el
trabajo en equipo.

Presentacion - Informes Los resultados serdn discutidos por los/las docentes, estudiantes y otros socios

- Compartir participantes, y se publicardn en el sitio web de la escuela y en las redes sociales.
Extensiones - Mds Toda la informacidn presentada se subira al sitio web de la escuela y a las
informacion publicaciones en las redes sociales. Los proyectos pueden desarrollarse en

estudios de casos con el fin de predecir futuros casos de riesgo y la pdliza de
seguro 6ptima o la pdliza de seguro de vida, que se considerara.

Recursos para rellenar la plantilla de planificacién docente de STEAME ACADEMY

En el caso del aprendizaje basado en proyectos

Principales pasos en el enfoque de aprendizaje de STEAME:

ETAPA |: Preparacion por parte de uno o mas docentes

1. Formulacidn de reflexiones iniciales sobre los sectores/areas tematicas que se van a abarcar

2. Implicarse en el mundo del medio ambiente / trabajo / empresa / familias / sociedad / medio
ambiente / ética

3. Grupo de edad objetivo de los y las estudiantes - Asociacién con el curriculo oficial - Establecimiento
de metas y objetivos

4. Organizacidn de las tareas de las partes involucradas - Designacion de Coordinador/a - Lugares de
trabajo, etc.
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ETAPA lI: Formulacion del Plan de Accidén (Pasos 1-18)

Preparacion (por parte de docentes)

1. Relacién con el Mundo Real — Reflexidn
2. Incentivo — Motivacién
3. Formulacion de un problema (posiblemente en etapas o fases) que resulte de lo anterior

Desarrollo (por parte de los y las estudiantes) — Orientacion y Evaluacion (en 9-11, por los y las

docentes)

4. Creacidn de antecedentes - Buscar / Recopilar informacion

5. Simplificaciéon el problema: configure el problema con un nimero limitado de requisitos

6. Fabricacion de casos - Disefio - identificacion de materiales para la construccién / desarrollo /
creacion

7. Construccién - Flujo de trabajo - Implementacidn de proyectos

Observacidn-Experimentacién - Conclusiones Iniciales

9. Documentacion - Busqueda de Areas Tematicas (campos de IA) relacionadas con el tema en
estudio - Explicacion basada en Teorias Existentes y/o Resultados Empiricos

10. Recopilacion de resultados / informacién basada en los puntos 7, 8, 9

11. Primera presentacién grupal de los y las estudiantes

o0

Configuracion y resultados (por parte de los y las estudiantes) — Orientacién y evaluacion (por
parte de los/as docentes)

12. Configurar modelos STEAME para describir/representar/ilustrar los resultados
13. Estudiar los resultados en 9 y sacar conclusiones, utilizando 12
14. Aplicaciones en la vida cotidiana - Sugerencias para desarrollar 9 (Emprendimiento - Dias SIL)

Revision (por parte de los/as docentes)

15. Revisar el problema y revisarlo en condiciones mas exigentes

Finalizacion del proyecto (por parte de los y las estudiantes) — Orientacion y evaluacion (por parte
de los/as docentes)

16. Repetir los pasos 5 a 11 con requisitos adicionales o nuevos tal como se formularon en 15
17. Investigacidn - Estudios de caso - Expansidn - Nuevas teorias - Prueba de nuevas conclusiones
18. Presentacion de Conclusiones - Tacticas de Comunicacién.

ETAPA lll: STEAME ACADEMY Acciones y Cooperacion en Proyectos Creativos
para estudiantes de la escuela

Titulo del proyecto:
Breve descripcidn/esbozo de los arreglos organizacionales/responsabilidades para la accién

ETAP | Actividades/Pasos Actividades / Pasos Actividades / Pasos
A
Docente 1(T1) Por los y las estudiantes Docente 2 (T2)
Cooperacion con T2 Grupo de edad: CooperacidnconTly

12



y orientacién estudiantil

Orientacion al estudiante

Preparacién de los pasos
1,2,3

Cooperacion en la etapa 3

Orientacion en el paso 9 4,5,6,7,8,9,10 Guia de soporte en el paso 9
Evaluacion creativa 11 Evaluacion creativa
Orientacion 12 Orientacion

Orientacion 13 (9+12) Orientacion

Relacion con el contexto 14 Relacion con el contexto (SIL)

(SIL)

Reunidn con representantes
de las empresas

Preparacién de la etapa 15

Cooperacion en la etapa 15

Orientacion

16 (repeticiéon 5-11)

Orientacion de soporte

Orientacion

17

Orientacion de soporte

Evaluacion creativa

18

Evaluacion creativa
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